STUDIECENTRUM RECHTSPLEGING

TRAINING AND STUDY CENTRE FOR THE JUDICIARY

UITNODIGING

De dagvan de
praktijkopleider
1 november 2012

09.00 tot 17.00 uur
Media Plaza te Utrecht

De praktijkopleider

van de toekomst




De praktijk-
opleider van
de toekomst

Er is veel gaande rond de opleidingen in par-
ketten en gerechten. De raio gaat verdwijnen,
een nieuwe rio verschijnt, de nieuwe initiéle
opleidingen voor rechters en officieren krij-

gen uiteenlopende verschijningsvormen.

In alle veranderingen blijft de opleider een centrale rol spelen.
En ook die rol verandert in de loop van de tijd. Tot nu toe niet
zo opvallend, maar veranderingen zijn er wel degelijk. Dat is ook
nodig. Het werk verandert en de instroom van nieuwe collega’s
verandert. Dat vraagt ook om een zich vernieuwende opleider met
nieuwe inzichten en nieuwe vaardigheden.

Tijdens deze dag nemen we een kijkje in de toekomst. Welke
uitdagingen liggen er voor de opleider in het verschiet als de
initiéle opleidingen hun intree doen? Wat zijn ontwikkelingen op
het gebied van opleiden die de opleider van de toekomst niet
mag missen?

SSR nodigt u uit voor een dag met workshops, gesprekken, dis-
cussie en onderlinge kennismaking zodat het netwerk van oplei-
ders wordt versterkt.

Aanmelden

Deelname is kosteloos. U kunt zich aanmelden door een e-mail
te sturen naar events@ssr.nl. U kunt zich ook aanmelden door
gebruik te maken van het aanmeldformulier op onze website. U
vindt deze bij de agenda van SSR Events.

‘Consciously, we teach what we know;
unconsciously, we teach who we are.’

Hamachek



Workshops
1. Krachtige interventies in het leerproces
Dr. Ruud Klarus, lector ontwikkelen van competenties op de
werkplek bij het Kenniscentrum Kwaliteit van Leren, Faculteit
Educatie Hogeschool van Arnhem en Nijmegen
‘Er valt nog veel te leren over werkplekleren. Door 25% van de
huidige onderwijskundige onderzoeksenergie te steken in het
verbeteren van werkplekleren, kan de leerwinst met 100% ver-
beteren.’
.De invloed van de werkplek op leren (breinleerprincipes)
Ria van Dinteren, manager CINOP Academie; managing con-
sultant CINOP; ondernemer Breinwerk
‘Ook de werkplek bepaalt hoe onze hersenen eruitzien. Niet
alleen de omgeving, maar ook de leidinggevende speelt een
belangrijke rol. Hoe hij denkt over ontwikkelen, maar ook welk
voorbeeld hij laat zien en de feedback die hij geeft aan een
medewerker’.
. De praktijkopleider in de nieuwe initiéle opleiding ZM
Mr. Annemiek Huigen, projectleider initiéle opleiding ZM
. De praktijkopleider in de nieuwe initiéle opleiding OM
Mr. Antine van Nederpelt, projectleider initiéle opleiding OM
. MIJN SSR, een online leer- en kennisdeelomgeving voor o.a. opleiders
Judith Mombarg, cursusmanager i-SSR
.De invloed van overtuigingen van de opleider
Mr. Joris Udo de Haes, opleidingscodrdinator rechtbank
Haarlem-Alkmaar, coach, docent/trainer SSR
Mr. Annelies Hillen, raadsheer en teamvoorzitter Hof Arnhem,
coach, trainer
.Vragen aan collega’s
Ruimte om met collega’s van gedachten te wisselen over op-
leiden. U kunt zelf uw onderwerp ter plaatse inbrengen of van
tevoren opgeven via events@ssr.nl.




SSR: Goed opgeleid voor een rechtvaardige samenleving.




